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DUE PREMI DI LAUREA IN MEMORIA DI SOFIA CASTELLI ISTITUTI DALL’UNIVERSITÀ MILANO 
– BICOCCA 
 
L’Università degli Studi di Milano-Bicocca, nell’ambito di iniziative per contrastare la violenza 
maschile contro le donne e al fine di diffondere una cultura del rispetto, dell’uguaglianza di genere 
e delle pari opportunità, ha istituito due premi di laurea in memoria di Sofia Castelli, studentessa 
dell’Ateneo Bicocca, assassinata dall’ex fidanzato nell’estate del 2023. 
 
Possono partecipare al premio di laurea in memoria di Sofia Castelli coloro che hanno conseguito 
una laurea magistrale o a ciclo unico presso l’Università degli Studi di Milano-Bicocca negli anni 
accademici 2021/2022 e 2022/2023.  
Per ulteriori informazioni si veda il link sotto riportato. 
 
Link: 
https://www.unimib.it/news/luniversita-bicocca-istituisce-due-premi-laurea-memoria-sofia-castelli 
 
 

L’EFFICACIA FORMATIVA DEI CORSI IN MATERIA DI PREVENZIONE E CONTRASTO ALLA 
VIOLENZA DI GENERE ORGANIZZATI DA ADV: AL VIA UN QUESTIONARIO 
 
Dal 2017 il centro ADV organizza corsi curriculari, di perfezionamento e intra/interprofessionale volti 
ad acquisire competenze per la prevenzione e il contrasto della violenza contro le donne. 
 
Quali effetti i corsi hanno sulle professioni e le carriere? 
 
Per rispondere a questo interrogativo il centro ADV ha predisposto un questionario rivolto a 
student*, operatrici di CAV e Cr e operator* dei servizi generali che negli anni hanno frequentato i 
corsi. Nelle prossime settimane, i partecipanti ai corsi riceveranno il link per accedere al questionario 
on line. Ringraziamo da subito per la collaborazione.  
Gli esiti del questionario serviranno per migliorare la futura offerta formativa. 
 
 

PROGETTO U.O.MO. 
Presentazione dei risultati 
 
Il 5 luglio 2024 dalle h. 10.30 alle h. 13.00 si terrà presso il Dipartimento di Sociologia dell’Università 
Milano – Bicocca un seminario di presentazione degli esiti del Progetto U.O.MO. – “Uomini, 
Orientamento e MOnitoraggio”.  

https://www.unimib.it/news/luniversita-bicocca-istituisce-due-premi-laurea-memoria-sofia-castelli


 
 
Il progetto facente capo ad ATS Lombardia, ha avuto come obiettivo generale la strutturazione di un 
sistema operativo integrato di presa in carico degli uomini autori di violenza, grazie alla creazione di 
una rete territoriale tra i CUAV operanti sul territorio, in modo tale da realizzare percorsi 
trattamentali per la prevenzione della recidiva. Ha coinvolto i principali centri specializzati in 
interventi su uomini autori di violenza, operanti nella città metropolitana di Milano: il Centro Italiano 
per la Promozione della Mediazione – CIPM (capofila del progetto), la Fondazione Somaschi Onlus, 
la Cooperativa Sociale Onlus Dorian Gray, il Servizio SAVID - Università degli Studi di Milano.  
 
Il Centro di ricerca dipartimentale ADV ha curato la valutazione del sistema operativo e la definizione 
di linee guida per il rafforzamento della rete.  
 
 

LE CASE RIFUGIO E LE STRUTTURE RESIDENZIALI NON SPECIALIZZATE 
I risultati dell’indagine ISTAT 
 
ISTAT ha pubblicato i risultati dell’indagine relativa ai servizi e alle caratteristiche organizzative delle 
Case rifugio (CR) e dei presidi socio-assistenziali che hanno ospitato le donne vittime di violenza nel 
2022. 
 
Dai dati emerge come nel 2022: 

• Sono aumentate le CR sul territorio nazionale: in totale sono 450, il 4% in più rispetto al 2021 
e il 94% in più rispetto al 2017 (primo anno dell’Indagine ISTAT). Tuttavia il tasso di copertura 
delle CR risulta essere ancora basso (0,15 ogni 10mila donne) con importanti differenze 
territoriali.  

• Nelle CR lavorano 3.761 operatrici di cui il 28,8% come volontarie. Le figure professionali più 
presenti sono, oltre alle coordinatrici e al personale amministrativo, le educatrici (79,4%), le 
psicologhe (73,3%) e le operatrici di accoglienza (72,5%). A tutto il personale, anche 
volontario, è stata garantita una formazione obbligatoria nel corso dell’anno (88,2% delle 
Case) 

• L’89,3% delle CR aderisce alle reti territoriali. 
• I principali servizi offerti, spesso con il supporto dei Centri antiviolenza e dei servizi sul 

territorio, sono: supporto psicologico e consulenza legale, accompagnamento agli altri 
servizi, anche l’orientamento al lavoro e all’autonomia abitativa, supporto alla genitorialità 
e servizi dedicati ai minori ospiti.  

• Nel 2022 le donne ospiti delle CR sono state 2.698, Nel 2017 erano 1.786. Oltre la metà delle 
donne ospitate sono straniere (il 64,1%, ossia 1.730 donne). Le figlie e i figli ospitati sono 
stati 2.670 (2.397 nel 2021). Inoltre, sempre nel 2022, 632 sono state ospitate in strutture 
residenziali non specializzate. 

 
Link: 
https://www.istat.it/it/files//2024/04/CR-presidi_DPO.pdf 
 

https://www.istat.it/it/files/2024/04/CR-presidi_DPO.pdf


 
 

• Tutte/i coloro che intendono far pubblicare informazioni sul ADV – Newsletter sono 
pregate/i di inviare le proprie segnalazioni a: adv@unimib.it 
 

• La Redazione valuterà di volta in volta le Vostre richieste, che devono essere affini 
ai temi del contrasto e della prevenzione della violenza di genere, domestica e 
sessuale. 

 

 La Newsletter è a cura di Anna Gadda e della redazione di ADV 
 

 Per ulteriori informazioni: https://adv.unimib.it/ 
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