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LE CASE RIFUGIO E LE STRUTTURE RESIDENZIALI NON SPECIALIZZATE 
La nuova indagine ISTAT 
 
ISTAT ha pubblicato i risultati della nuova indagine sui servizi e le caratteristiche organizzative delle 
Case rifugio (CR) e delle strutture non specializzate (Presidi residenziali assistenziali e socio-sanitari) 
che hanno ospitato donne e minori in fuoriuscita dalla violenza nel 2023. 
 
Dai dati emerge che sono state accolte, per motivi legati alla violenza di genere, nelle Case rifugio 
(CR) e nei presidi residenziali assistenziali e socio-sanitari complessivamente 7.731 persone. Più nel 
dettaglio: 

• 3.574 sono le donne ospitate, di queste 3.054 donne in Case rifugio e 520 in strutture 
residenziali non specializzate; 

• 4.157 sono minori di cui 2.875 accolti in Case rifugio assieme alle loro madri e 1.282 in 
strutture non specializzate. 
 

Rispetto alle CR, si rileva un loro aumento sul territorio nazionale: in totale sono 464, il 3,1% in più 
rispetto al 2022 e il doppio rispetto al 2017 (primo anno di rilevazione del dato da parte di ISTAT). 
Tuttavia il tasso di copertura delle CR risulta essere ancora basso (0,15 ogni 10mila donne) con 
importanti differenze territoriali.  
 
Link: 
https://www.istat.it/comunicato-stampa/le-case-rifugio-e-le-strutture-residenziali-non-
specializzate-per-le-vittime-di-violenza-anno-2023/ 
 
 
GREVIO: IL PRIMO RAPPORTO DI VALUTAZIONE SUL REGNO UNITO  
 
È stato pubblicato il primo rapporto del GREVIO di valutazione del Regno Unito  
 
Il rapporto mette in evidenza come le misure di austerità degli ultimi anni abbiano influito 
negativamente sull’attuazione della Convenzione da parte del Regno Unito, colpendo le 
organizzazioni per i diritti delle donne e lasciando sottofinanziati e con carenza di personale i 
servizi generali essenziali. 
 
Più nel dettaglio, malgrado la messa in campo di pratiche innovative e politiche avanzate per 
combattere la violenza contro le donne, vengono rilevate le seguenti criticità: 

• I rifugi per donne con vissuti di violenza sono insufficienti rispetto alla domanda. 
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• Il supporto psicologico specialistico è offerto in modo disomogeneo e il finanziamento di 
questi servizi è precario. 

• Le donne migranti, con disabilità, appartenenti a minoranze etniche o anziane hanno un 
accesso limitato ai servizi di protezione. Inoltre, le donne e ragazze richiedenti asilo sono 
spesso ospitate in strutture non sicure, con gravi segnalazioni di abusi sessuali. 

• I tribunali familiari faticano a riconoscere la violenza domestica durante le decisioni 
sull’affido dei figli. 

• La formazione rivolta a polizia, magistrati e procuratori risulta essere insufficiente. 
 
Link: 
https://www.coe.int/en/web/istanbul-convention/-/violence-against-women-in-the-uk-many-
promising-initiatives-but-protection-is-patchy-and-crucial-services-are-under-resourced-say-
council-of-europe-experts 
 
 
PUBBLICATO IL NUOVO GLOBAL GENDER GAP REPORT 2025 
 
È stato pubblicato dal World Economic Forum, il Global Gender Gap Report 2025 che analizza lo 
stato della parità di genere di 148 Paesi nel mondo.  
 
L’indice è calcolato sulla base di quattro dimensioni: partecipazione e opportunità economiche, 
istruzione, salute e benessere ed empowerment politico.  
 
Il report evidenza che nel 2025 a livello globale l’indice di parità sia del 68,8%. Se il ritmo attuale 
dovesse rimanere invariato, serviranno ancora 123 anni per colmare del tutto il divario restante 
(pari a 31,2%). 
 

 
(Fonte: Global Gender Gap Report 2025) 
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Nella scala di parità, l’Italia si colloca all’85° posto, con un indice del 70,4%. La tavola di seguito 
riportata mostra come le maggiori criticità sono relative alla dimensione partecipazione lavoro e 
empowerment politico. 
 

 
(Fonte: Global Gender Gap Report 2025) 
 
Link: 
https://www.weforum.org/publications/global-gender-gap-report-2025/ 
 
 
ASSEMBLEA NAZIONALE CENTRI ANTIVIOLENZA 
FONDAZIONE UNA NESSUNA CENTOMILA 
 
Venerdì 4 luglio 2025 si terrà a Roma alla Casa Internazionale delle Donne, l’assemblea nazionale 
dei Centri antiviolenza partner della Fondazione Una Nessuna Centomila. 
 
Al termine è prevista la conferenza stampa di presentazione della Scuola permanente per le 
operatrici dei centri antiviolenza. 
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SEMPRE LIBERA! AZIONI PER CONTRASTARE LA VIOLENZA DI GENERE 
I risultati dell’indagine 
 
Sono stati resi noti i risultati dell’indagine che CADMI e Differenza Donna hanno realizzato in 
collaborazione con la società di consulenza Bain&Company. 
Dall’analisi emerge come la violenza continui a essere un fenomeno sottovalutato, minimizzato, 
normalizzato anche tra i giovani (18 – 30 anni) 
 
Link: 
https://cadmi.org/giovani-violenza-statistiche/ 
https://www.bain.com/it/about-bain/media-center/press-releases/italy/202322/Violenza-
invisibile-sulle-donne-in-Italia-il-75-per-cento-non-la-riconosce-soprattutto-tra-i-giovani/ 
 
 
DOTTORATO IN GENDER STUDIES  
Pubblicato il bando per il 41° ciulco 
 
E’ stato pubblicato il nuovo bando per l’ammissione al 41° ciclo di dottorato nazionale in Gender 
Studies dell’Università degli Studi di Bari: 22 le borse a disposizione.  
Il bando è scaricabile al link sotto riportato (pp. 84-92) 
 
Link: 
https://www.uniba.it/.../dott.../dottorati/41-ciclo/41-ciclo 
 
 

• Tuttə coloro che intendono far pubblicare informazioni su ADV – Newsletter sono 
pregatə di inviare le proprie segnalazioni a: adv@unimib.it 
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• La Redazione valuterà di volta in volta le Vostre richieste, che devono essere affini 

ai temi del contrasto e della prevenzione della violenza di genere, domestica e 
sessuale. 

 
Þ La Newsletter è a cura di Anna Gadda e della redazione di ADV. 

 
Þ Per consultare tutti i numeri della Newsletter: https://adv.unimib.it/newsletter/ 

 
Þ  Per ulteriori informazioni: https://adv.unimib.it/ 
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